
  
  

 

 

 

 

 

 

                 

Objectif de la formation - Secteur d’activité 

 Comprendre l'IA et ses concepts fondamentaux 
 Identifier les besoins et cas d'usage spécifiques 

Contenus de la formation et évaluations 

Module 1 – Introduction à l'IA : Définition et concepts clés  
 
Définition et historique de l'IA.  
 Les grandes familles de l’IA 
 Décryptage des idées reçues sur l'IA 

 
Module 2 – L'IA en entreprise : bénéfices et risques  
 
 Avantages de l'IA pour les TPME  
 Risques et enjeux  
 Exemples concrets d'application dans divers secteurs 

 
Module 3 – Panorama des outils d'IA et choix des solutions 
adaptées  
 
 Présentation des outils accessibles  
 Fonctionnalités spécificités et usages  
 Atelier pratique : exploration des outils et mise en 

situation 
 
Module 4 – Identification des besoins et définition d'une 
stratégie IA  
 
 Exemples de prompts efficaces et optimisés 
 Exercice pratique  

 
Module 5 – Cas pratiques et ateliers collaboratifs (2h) 
 
 Travail en groupe  
 Simulation de l'utilisation d'un outil IA pour un besoin 

concret 
 Débriefing collectif et retours d'expérience 

 
MOYENS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES  
 
 Approche interactive et participative  
 Apprentissage par la pratique  
 Méthodes collaboratives  
 Supports visuels et démonstrations  
 Moyens pédagogiques : 1 PC par stagiaire 

Public  Modalités d’inscription 

 

Prérequis Niveau 

 Aucun pré requis  

 

 

Dates & Durée  

 A la demande 
 Formation de 7h (1 journée) 

 

 

 

Accessibilité  Handicap 

 

 
3 chemin des Travails 
Le Colombier 
06800 CAGNES-SUR-MER  

04 93 20 66 40 
04 92 02 76 24  

www.reflets.asso.fr 
contact@reflets.asso.fr  

Formations des savoirs fondamentaux 

S'initier à l'intelligence artificielle 
dans un contexte professionnel 

 

 Plan de développement des compétences 
 Financement individuel 
 OPCO 

Tarif : à partir de 210 euros par personne – 
       

 Cette formation est accessible aux personnes en 
situation de handicap 
Des questions ? Contact : 04 93 20 66 40  
ou par mail à referent.handicap@reflets.asso.fr  
Plus d’infos 

Indicateurs de résultats 2025 

 Taux de satisfaction : 100 % 

MAJ 18/03/2026-V3 

Financement de votre formation 

 Tout salarié de TPME utilisant l'outil 
numérique dans ses pratiques 

    

 

 

EVALUATION DE LA FORMATION  
Positionnement  
 En amont : Questionnaire 

d’autoévaluation du niveau initial et les 
attentes des participants. 

 Au démarrage : Échanges sur les attentes 
et les besoins des participants pour 
adapter la formation 

 Quiz interactifs et auto-évaluations.  
 Corrections collectives et échanges entre 

paires pour approfondir les concepts 
 
Évaluation de fin de formation 
 Cas pratique final  
 Quiz de validation des acquis  
 Remise d'une attestation précisant les 

compétences acquises et validant la 
participation au module 

mailto:referent.handicap@reflets.asso.fr
https://reflets.asso.fr/infos-pratiques/accessibilite-handicap/

