Parcours de Formation
Remise a Niveau francais a visée

professionnelle
Dispositif AFC - FRANCE TRAVAIL

COMPETENCES
ET SAVOIRS

Objectifs de la fagmation Financement de votre formation
»  Acquérir, réactualiser et consolider les savoirs de » Financement par France Travail dans le cadre des
base en Frangais Actions de Formation Conventionnées (dispositif
»  Acquérir un niveau de frangais suffisant pour mieux AFC)
s’exprimer a I'écrit et a I'oral
» Comprendre les consignes et maitriser la Public - modalités d’inscription

compréhension de supports professionnels

» Découvrir et acquérir les techniques de base du *  Public: tout demandeur d’emploi inscrit a

France Travail, indemnisé ou non (numéro

métier visé -
»  Adopter des comportements favorisant intégration ID’E en cours‘de Yal'dfte? '
professionnelle dans les métiers visés Délais d'acces : inscription possible
minimum 3 mois avant la date de démarrage
via conseiller P6le Emploi
. e Auto-inscription possible via le site web
Contenus de formation https://labonneformation.pole-emploi.fr/
» Acquisition des savoirs de base en
S . . . . .
communication et en frangais professionnel Pré requis - niveau
» Acquisition de techniques professionnelles de
base > Avoir été scolarisé, et ne maitrisant pas ou plus
»  Environnement et Développement Durable les savoirs fondamentaux en francais
) Acquisition des savoirs de base en TIC » Rencontrer des difficultés d’insertion

professionnelle

Méthodes pédagogiques g Organisation de la formation
»  Parcours a temps plein
> Durée d’une session : 417 heures maximum
dont 70 H en entreprise
» Dates prochaines sessions :
e« Non programmé en 2024

> Ateliers d'écriture

» Travail a partir de documents authentiques

» Apprentissage contextualisé en lien avec les
métiers et I'environnement professionnel

» Atelier de communication orale et écrite

oy
Modalités d’évaluation &¥  Accessibilité Handicap
Cette formation est accessible aux personnes en
situation de handicap
Des questions ? Contact : 04 93 20 66 40 ou par

» Positionnements en début de formation
» Evaluations formatives régulieres
» Evaluations sommatives finales par compétence

en fin de formation mail a referent.handicap @reflets.asso.fr
» Délivrance d’une attestation de fin de formation Plus d’infos

spécifiant les compétences acquises

Indicateurs de résultats
Année en cours

v A » Tauxd'insertion: 28 %
ALY » Tauxd'abandon:11%
R E F L E T S ‘ ® oF » Taux de satisfaction : 100 %
. . e rrance
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