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Objectif des prestations Public concerné

» Activ'crea Emergence s’adresse a des demandeurs
d’emploi qui souhaitent étre accompagnés a
I'exploration de la création/reprise d’entreprise
comme solution de retour a I'emploi et qui ont
besoin d’identifier une/des idées en lien avec leur

» Il s'agit, parcours professionnel, leurs contraintes...

P La prestation « Activ'Créa Emergence» a pour
objectif de favoriser ’'émergence d’une idée, voire
d’'un projet de création ou de reprise
d’activité/d’entreprise.

* d’explorer la création/reprise d’activité comme
solution de retour a I'emploi ;

* d’identifier, une/des idées de création/reprise
d’entreprise en vérifiant la faisabilité du projet
correspondant (réaliste et réalisable) ;

* de prendre des décisions de maniere éclairée en
mesurant les implications et les engagements
(financiers, personnels...) d’une reprise d’activité par
le biais de la création/reprise d’entreprise. » Inscription via conseiller France Travail et Auto-

inscription possible via le site web

https://labonneformation.pole-emploi.fr/

» 2 Situations possibles
* Je n’avais pas envisagé cette possibilité mais je
suis ouvert a I'idée de créer une entreprise, sans
idée précise.
* J’envisage de créer une entreprise mais sans idée
précise et définie

Contenus de la prestation

» Entretien de diagnostic : vérifier la capacité et le

,
potentiel a s’engager dans la démarche d’émergence. g Duree / Rythme
Réorientation possible vers le conseiller POLE EMPLOI
ou vers une structure d’accompaghement suite a » Prestation totale= 12 semaines maximum avec
I’entretien si le projet « création » est déja avancé. une feuille de route personnalisée:
11 séquences possibles : 3 entretiens individuels
» Module Emergence (parcours « a la carte ») et ateliers collectifs

PHASE 1 e O Partlflpatlon active avec des démarches et

) e ) " ! travail personnel entre chaque rencontre
Séquence 1 Ma création d'entreprise, une opportunité Atelier .

] } . . ) , planifiée

Séquence 2 Bilan (personnalité / intéréts / acquis) Séance collective R . . . .

- . . » Distanciel possible selon la situation

Séquence 3 Motivations et engagement Entretien L o

. ) ) individuelle et le contexte sanitaire
Séquence 3bis | Coaching a I'entreprenariat (1) (optionnel) Atelier e 1
N » A tout moment : possibilité d’abandonner le
PHASE 2 De I'envie a I'idée . L. Lo .
T 1 projet de création et de réaliser le bilan de la
Séquence 4 Créativité et émergences d'idées Atelier .
— — prestation
Séquence 5 Appui au développement d'idées Atelier
Séquence 6 Sélection des idées Entretien

Lieux dintervention

Séquence 7 Partage d'expériences avec des entrepreneurs Séance collective

» Alpes Maritimes: Nice, menton, Antibes,

Séquence 8 Méthodologie et démarches Atelier Cannes, Grasse
Séquence 9 Structuration du projet Entretien
Séquence 9 bis | Coaching & I'entreprenariat (2) (optionnel) Atelier » Var: Toulon, Cogolin, Hyeres, Sainte maxime,
Draguignan, Le Luc, Frejus, Brignoles, La
» Entretien de bilan : consolider sa décision et valider un valette, La Seyne sur mer, Saint maximim

projet en anticipant les difficultés et en planifiant les

N

étapes a mettre en oeuvre vers une structure

’ N T Pole emploi devient
d’accompagnement a la création.
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